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Havidij-kedvezménnyel 0sztonzi a Vodafone a Kkorlatlan
mobilnetezést

A szolgaltato extra kedvezményt biztosit az NMHH mobilkészulékcsere-
programja mellé

Aprilis 15-ig minden Gj egyéni eléfizeté szamara fél éven keresztiil brutté 2 000 Ft-os havidij
kedvezményt biztosit a Vodafone a RED és a jogosult Go tarifacsomagok arabél. AVodafone februar
14-t6l janius 30-ig tovabbi, akar brutté 20 000 forintos extra kedvezményt biztosit azon egyéni
tigyfelek szamara, akik az NMHH mobilkésziilékcsere-tamogatasi programja keretében 3G képes
késziilékiiket 4G- vagy 5G-képes mobiltelefonra cserélik.

A piaci valtozasokra és a megndvekedett adatigényre reagélva a Vodafone extra kedvezményekkel segiti,
hogy minden egyéni Gigyfélhez eljusson a szélessavd, korldtlan mobilinternet ny(jtotta élmény és az ehhez
kapcsolddé lehetdségek. Ehhez mind a 3G képesrdl 4G- vagy 5G-képes késziilékekre vald valtast, mind a
korlatlan belfoldi internetelérést biztosito dijcsomagok igénybevételét 6sztonzik.

Most megéri Vodafone-ra valtani

Februar 15-t6l aprilis 15-ig a Vodafone extra havidij-kedvezménnyel 6sztonzi a korlatlan mobilnetre
valtast és az (j szerz6déskotést. A két hdnapon keresztil tarté kampany sordan minden Uj Vodafone egyéni
elofizeté szamara hatarozott ideji szerz6dés esetén fél éven Kkeresztil bruttdé 2 000 Ft-os havidij
kedvezményt biztositanak minden, korlatlan belfoldiinternetet biztosité RED és érintett Go tarifacsomagok
arabol.

Akar brutté 20 000 Ft extra kedvezmény az NMHH mobilkésziilékcsere-tamogatasi programja
mellé

A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag mobilkésziilékcsere-tamogatasi programjaban bruttd 20 000 Ft
készlilék tdmogatast is kaphatnak azok, akik korabbi, 3G képes készUlékiket 4G- vagy 5G-képes, legfeljebb
brutté 120 000 forint listadrd mobiltelefonra cserélik. A Vodafone pedig ezen felll akar tovabbi akar bruttd
20 000 Ft extra kedvezményt biztosit az Uj 4G- vagy 5G-képes készUlékek arabol.

A 2022. februar 14-t6l 2022. janius 30-ig érvényes akcid keretében azon Uj vagy meglévs egyéni
el6fizetdk, akik Go Light, Go Easy 15 vagy a brutté 4 490 Ft alatti havidija, egyedi lakossagi flotta
tarifacsomagokra eldfizetést kotnek, vagy 2 éves hatarozott idejl eldfizetsi szerz6déssel hosszabbitanak
4G- vagy 5G-képes mobil késziilékkel, bruttd 10 000 Ft extra készilékkedvezményben részesilnek a
mindenkori alap készlilékarbdl, legfeljebb a vételdr erejéig.
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A Go Midi, Go Super vagy a minimum bruttdé 4 490 Ft havidij, egyedi lakossagi flotta tarifacsomagokra
azonos feltételekkel szerz6d6k bruttd 15 000 Ft, a RED Free+ tarifacsomagra szerz6dék pedig brutté 20 000
Ft extra késziilékkedvezményben részestilnek a mindenkori alap készUlékarbol, legfeljebb a vételar erejéig.

Az extra készlilékkedvezménybdbl természetesen a feltltGkartyas Ugyfelek sem maradnak ki. Azon
feltoltOkartyas egyéni ligyfelek, akik feltoltési 6sszege eléri a minimum bruttd 3 000 Ft-os értéket, brutt6 5
000 Ft extra készlilékkedvezményben részesiilnek a mindenkori feltolt6kartyds alap késziilékarbél,
legfeljebb a vételar erejéig. El6bbiek mellett minden, a Vodafone Magyarorszagnal leadott 3G képes
készliléket kornyezetbardt médon semmisit meg a véllalat.

AVodafone akcibjaval kapcsolatos tovabbi részletek a vodafone.nu/mobilcsere oldalon érhetGek el.

A Nemzeti Média és Hirkozlési Hatésag (NMHH) az Innovécios és Technoldgiai Minisztérium (ITM) és a
Nemzetkozi Fejlesztési és Forraskoordinaciés Ugyndkség Zrt. (NFFKU) témogatasaval Gtjara inditott, , a
lakossag részére, szélessavi mobilinternet szolgaltatas igénybevételére nem alkalmas mobilkésziilékeik
lecserélésére kiirt tdmogatas részletes feltételei a https://nffku.hu/mobilcsere valamint a
https://netrefel.hu/keszulekcsere-tamogatas weboldalon érhetéek el.

Tovabbi informaciok:

sajto@vodafone.com

A Vodafone-rél

Az egyik legnagyobb paneurépai és afrikai technolégiai kommunikécios véllalatként a Vodafone innovécioival,
technoldgiajaval, 6sszekapcsolhatdsagaval, platformjaival, termékeivel és szolgéltatésaival atalakitja és meguijitja
tarsadalmunk életmdédjat és munkavégzését. A Vodafone 21 orszagban (izemeltet mobil- és vezetékes haldzatot,
valamint tovabbi 52 orszagban m{kodik egyiitt szamos mobilhalézattal. 2021. december 31-én tobb mint 300 millid
mobilligyféllel, tobb mint 28 milli6 vezetékes szélessavi Ggyféllel és tobb mint 22 millié TV-lgyféllel rendelkeztink.

A Vodafone a vilag egyik legjelent&sebb szolgéltatdja az loT terdiletén, tobb mint 142 millié eszkozt és platformot
kapcsol 0ssze olyan innovacidval, amely 6sszhangban van a tarsadalom tisztabb és biztonsdgosabb véarosokra, jobb
kozlekedésre és a fejlettebb mez8gazdasagra irdnyuld torekvéseivel. A Vodafone digitalis vezetd szerepe azt is
megvaltoztatja, hogy a korményok hogyan biztositjak az egészségiigyi és oktatasi ellatast, és hogy a vallalkozasok,
kilondsen a kis- és kozépvallalkozasok (kkv-k) hogyan szolgéljak ki lgyfeleiket.

Az M-Pesa révén forradalmasitottuk a fintechet Afrikdban, amely 2022-ben tnnepli 15. évforduldjat. Ez a régié egyik
legnagyobb fintech platformja, amely tébb mint 51 milli6 ember szémara biztosit hozzaférést a pénzigyi
szolgéltatasokhoz biztonsagos, megfizethetd és kényelmes médon.

Célunk az 6sszekapcsolhat6sag egy jobb jovd érdekében, lehetdvé téve ezéltal egy befogadd és fenntarthat6 digitélis
tarsadalom Kialakitasat. Jelentds lépéseket tesziink a bolygonk védelme érdekében: 2040-re nett6 nulléra
csokkentjuk az Gveghazhatast okozd gazok kibocsatasat. 2025-re Eurdpaban és az egész vilagon villamos energiank
100%-at megujuld forrasokbdl fedezziik, tovabbd a sziikségtelenné valdé haldzati berendezéseink 100%-at
Gjrafelhasznaljuk, tovabbértékesitjliik vagy Ujrahasznositjuk. A Vodafone proaktivan dolgozik azon, hogy a vidéki
kozosségek, a didkok és a munkakeresSk szamdra bdvitse az Osszekottetéshez valdé hozzéférést. A Vodafone
Alapitvany tobb mint 30 éve tdmogatja az eurdpai és afrikai kozOsségeket az egészségiigy, az oktatds és az
esélyegyenldség teriiletén.

Tamogatjuk a sokszinliséget és a befogadast a szlilési és szUil6i szabadsagra vonatkoz6 irdnyelveink révén és a nék
szerepének er@sitésével, valamint a nék, lanyok és a tarsadalom egészének az oktatashoz és a digitalis készségekhez
vald hozzéférésének javitdséval. Nagyra értékellink és tiszteletben tartunk mindenkit fajt6l, etnikai hovatartozastél,
fogyatékossagtol, Kortdl, szexudlis iranyultsagtol, nemi identitastol, meggy6z6désektdl, hattértdl, kultlratol és
vallastol figgetlendl.
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Tovabbi informéciok: www.vodafone.com, kovess minket a Twitteren: @VodafoneGroup vagy Kkeresd fel LinkedIn
oldalunkat itt.

C2 General


http://www.vodafone.com/
https://www.linkedin.com/company/vodafone/

